
Berufliche Karriere in der Pflege beim 

Sozialhilfeverband Bruck-Mürzzuschlag 

Unsere Pflege — mit Herz und Verstand 

Im Mittelpunkt unseres Tuns stehen die  
Bewohner*innen und Tagesgäste mit ihren
Bedürfnissen und ihrem Anspruch auf eine  
angemessene hohe persönliche Lebensqualität. 
Wir sind uns dieser besonderen Verantwortung  
bewusst und begegnen Ihnen mit Wärme und  
Herzlichkeit. 

Der Sozialhilfeverband Bruck-Mürzzuschlag sucht Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die 
sich mit unserem Motto „Miteinander Mensch bleiben“ identifizieren können. 

Haben wir Ihr Interesse an einer 
Berufskarriere im Pflegebereich 

geweckt? 

Informationen über 
Ausbildungsmöglichkeiten beim 

Sozialhilfeverband Bruck-Mürzzuschlag 
erhalten Sie unter: 

Sozialhilfeverband Bruck-Mürzzuschlag
Franz-Gruber-Gasse 7 
8600 Bruck an der Mur 

E-Mail: fortbildungen@shvbm.at
Telefon: 03862 8910 661

Homepage: www.sozialhilfeverband.at 

Infotage über die nächste PA-
Stiftungsausbildung

Die Anmeldung zum Infotag erfolgt direkt über die 
regionale AMS Geschäftsstelle oder in der zam 

Regionalstelle. 

Am 01. und 20.12.2021 jeweils um 13:00 Uhr 
findet im zam Regionalstandort Bruck 

Schiffsländ 10 der Infotag statt. 

Ausbildung neuer Mitarbeiter*innen

Die Wirtschaftliche Unternehmung des SHV Bruck-Mürzzuschlag unterstützt und fördert Menschen mit 
Interesse am Pflegeberuf in der Ausbildung und bietet danach einen sicheren Job. In Zusammenarbeit 
mit AMS und ZAM und Ausbildungsträger*innen werden neue Mitarbeiter*innen zur Pflegeassistenz 
ausgebildet. 

Wir bieten Ihnen: 

• Die Sicherheit eines modernen öffentlichen Dienstleisters
• Entlohnung angelehnt an das KAGES-Gehaltsschema,min. € 1.981,60 brutto/ Monat, exkl. Zulagen
• variables Beschäftigungsausmaß
• in der Arbeitszeit inkludierte Pause (bei Vollzeit-Dienstverhältnissen)
• günstige Verpflegungsmöglichkeiten bei Mittagessen und Jause
• Betriebliche Gesundheitsförderung z.B. Selbstverteidigungskurs, Tanz, Meditation, Zumba, Yoga,
• Umfangreiches Fortbildungsangebot samt Aufstiegschancen
• Unterstützung bei Wiedereinstieg




